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FROM THE EDITOR

Dear esteemed readers,

It is with great excitement and pride that we present to you a new issue of our journal. The continued 
publication of our journal and the opportunity to connect with our valued readers is both a source of joy 
and a significant responsibility. With each issue, we are committed to sharing timely, high-quality, and 
interdisciplinary research that contributes to the growing field of well-being.

The sustained development and increasing international visibility of our journal have been made possible 
through the valuable contributions of our authors and researchers. In addition to the quality of academic 
output, we place great importance on adherence to ethical principles throughout the publishing process. 
We therefore expect our authors to comply with formal and ethical standards, and we remain committed 
to fostering a constructive and scholarly approach at every stage of the peer review process.

I would like to express my sincere gratitude to all those who have contributed to the publication of this 
journal—our authors, reviewers, advisors, editorial team, and all individuals involved in the technical 
aspects of production. Open and transparent publishing practices, such as the inclusion of ORCID 
identifiers, are of particular importance to us as they enhance accessibility for readers and strengthen 
academic credibility.

This issue once again highlights the international nature of our journal, with contributions from diverse 
regions. It features six articles authored by researchers from five different countries: Türkiye, Portugal, 
China, Indonesia, and Vietnam. These studies, which span theoretical, practical, and methodological 
perspectives, are expected to make meaningful contributions to the field of well-being.

We invite all researchers working in the field of well-being, as well as members of the broader academic 
community with an interest in this area, to continue supporting our journal as authors, reviewers, 
translators, readers, and critics. We hope this issue will offer an inspiring and enriching reading experience.

With best regards,

Prof. Dr. Çağla GÜR

Editor-in-Chief
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EDİTÖRDEN

Saygıdeğer okurlar,

Sizlerle bir yeni sayıda daha buluşmanın heyecanını ve gururunu yaşıyoruz. Dergimizin yayın hayatında 
ilerleyişini sürdürerek siz değerli okurlarımızla buluşmaya devam etmesi, bizim için hem büyük bir 
mutluluk hem de önemli bir sorumluluk anlamına geliyor. Her yeni sayıda, iyi oluş alanına katkı sağlayacak 
güncel, nitelikli ve disiplinlerarası çalışmaları sizlerle paylaşmayı bir görev biliyoruz.

Dergimizin gelişimini sürdürmesi, alanında uluslararası bir kaynak olarak görünürlüğünü artırması, 
yazarlarımızın ve araştırmacılarımızın katkılarıyla mümkün olmaktadır. Akademik üretimin niteliği kadar, 
üretim sürecinin etik ilkelerle uyum içinde yürütülmesini de önemsiyoruz. Bu nedenle, yazarlarımızdan 
biçimsel ve etik standartlara uygun hareket etmelerini bekliyor; değerlendirme sürecinin her aşamasında 
yapıcı ve bilimsel bir yaklaşımı desteklemeye devam ediyoruz.

Dergimizin yürütülmesinde emeği geçen herkese—yazarlarımıza, hakemlerimize, danışmanlarımıza, 
editör kadromuza ve teknik süreçlerde katkı sunan tüm çalışanlara—bir kez daha içtenlikle teşekkür 
ederim. ORCID numaralarının paylaşılması gibi açık ve şeffaf yayıncılık ilkeleri, hem okuyucuya erişim 
kolaylığı sağlamakta hem de akademik güvenilirliğe katkıda bulunmaktadır.

Bu sayıda, farklı coğrafyalardan gelen katkılar dergimizin uluslararası niteliğini bir kez daha gözler 
önüne sermektedir. Aralarında Türkiye, Portekiz, Çin, Endonezya ve Vietnam’ın da bulunduğu beş farklı 
ülkeden yazarlar tarafından hazırlanan toplam altı makale yer almaktadır. Alanın kuramsal, uygulamalı ve 
metodolojik yönlerini kapsayan bu çalışmaların, iyi oluş literatürüne katkı sağlayacağına inanıyoruz.

İyi oluş alanında çalışan tüm araştırmacıları ve bu alana ilgi duyan akademik topluluğu, dergimize katkı 
sunmaya, çalışmalarını paylaşmaya ve birlikte düşünmeye davet ediyor; yeni sayımızın ilham verici bir 
okuma deneyimi sunmasını diliyorum.

Saygılarımla,

Prof. Dr. Çağla GÜR

Baş Editör
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